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Fiche de poste

1- Intitulé du poste

Chef du Service de la Procédure Normale

2- Missions et activités principales

= Représenter I’Agence Urbaine de Marrakech aux différentes réunions, commissions et
constatations de lieux ;

* Représenter I’Agence Urbaine de Marrakech aux réunions de la commission qui se tient chaque
semaine au niveau de I’ Agence, des communes et des Provinces, en vue d’instruire les projets de
construction ;

= Effectuer des visites sur place, pour les dossiers nécessitant un travail de vérification sur le
terrain ;

= Assurer le suivi des Affaires examinées en commission, en vérifiant les dossiers instruits, ou en
cours, par rapport aux prévisions des documents d’urbanisme, et au réeglement en vigueur ;

fter aux conm ~sions :ré tion | visoi 3t définitive des lotissements autorisés et
_ is d’habiter, pour les constructions achevées ;

* Exploiter les dossiers examinés en procédure accéléree, il est dressé a ce titre un état mensuel des
projets autorisés, par préfecture et province, qui sont transmis a Messieurs les Gouverneurs
concernes ;

* Dresser un état trimestriel des dossiers autorisés, ventilés par architecte, et transmis au Conseil
Régional de I’Ordre des Architectes, dans le cadre des mesures de contrdle et d’assainissement
de la profession.

3- Exigences du poste

Diplome permettant d’intégrer directement I’échel 17 au niveau des Agences Urbaines ;
* Etre classé au moins a I’échelle 20 ;
* Diplome d’Architecte, ou Diplome équivalent en relation avec les missions assignées au poste ;
* Ancienneté de 02 ans au minimum.
ou

* Diplome de technicien en Architecture et Urbanisme, ou Dipléme équivalent en relation avec
les missions assignées au poste ;
= Ancienneté de 10 ans, dont 4 ans au minimum dans le grade de cadre.

NB : sont exemptent de ces conditions, les Agents qui exercent a la date de I'appel a candidature les
attributions et les fonctions du Chef de Service.

4- COMI ENCES REIL ONPF .LES ET MANAGERIAI 3

*  Sens de responsabilité et d’équité ;

* Sens de I'organisation et la rigueur ;

= Sens du respect de la hiérarchie ;

= Sens de la confidentialité et de I’éthique ;

» Sens de la communication et du relationnel.




